' RESEAU

TECHNOSCIENCE

Réseau Technoscience — Deux postes a pourvoir au consell
d’administration

Fort de ses membres présents partout au Québec, le Réseau Technoscience stimule et transmet la passion des
sciences, de la technologie et de l'innovation chez les jeunes tout en encourageant 'émergence d’une releve
scientifique.

Le Réseau Technoscience offre notamment les programmes suivants : Expo-sciences, les Défis technologiques, les
animations scientifiques les Débrouillards, les Innovateurs a l’école et a la bibliothéque. Notre organisation assure
également la diffusion de plusieurs trousses et animations pédagogiques en science pour le primaire et pour le
secondaire.

Nous renforgons notre conseil d’administration avec deux nouvelles personnes.

Les profils recherchés

1. Finance, comptabilité et trésorerie
- Suivi du budget, de la trésorerie et des états financiers ; relation avec les auditeurs
- Rigueur de la reddition de comptes aupres des bailleurs de fonds
Profil : CPA ou expérience équivalente, idéalement en OBNL ou en financement public

2. Reléve a la présidence
- Leadership rassembleur auprés des administrateurs et de la direction générale
- Représentation du Réseau aupres des partenaires et des instances gouvernementales
Profil : expérience de direction ou de gouvernance, vision stratégique, disponibilité pour un engagement plus
soutenu

Ce que nous attendons des administrateurs.trices

- Intérétréel pour la science, la technologie, 'innovation et la jeunesse
- Disponibilité pour 8 rencontres par année, participation a un comité et présence a une activité du Réseau
Sens de la collaboration, respect des regles de gouvernance.

Conditions, diversité et inclusion

Mandat de 2 ans, renouvelable. Poste bénévole ; repas fourni lors des rencontres en présentiel.

Rencontres principalement virtuelles et rencontres ponctuelles a Montréal. Une rencontre annuelle dans 'une des
régions des membres affiliés du RT.

Nous encourageons les candidatures issues de groupes sous-représentés. A compétences égales, elles seront
priorisées.

Pour postuler

Envoyez un court CV et quelques lignes de motivation a cbrunjolicoeur@gmail.com avant le 20 novembre.
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